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Un (une) Ingénieur(e)
Description
Pour une entrée en fonction de suite ou à convenir

Lieu :
Poste basé en France, site de Vercel-Villedieu-le-Camp, puis Charquemont dans 9
mois, avec déplacements fréquents sur les différentes usines du groupe et chez les
clients, fournisseurs & sous-traitants.

Mission principale :
Assurer le développement qualité des nouveaux produits, de l’initialisation du projet
jusqu’au passage en vie série.

Activités et responsabilités
▪ Vous êtes garant de la conformité des Pré Séries (PS) selon les attendus client en
lien avec la Responsable qualité
nouveaux produits
▪ Vous transmettez aux équipes sites et transverses le besoin client de la phase
proto au démarrage série
▪ Vous assurez la formation des sites aux exigences clients pour les nouveautés
et/ou nouveaux clients
▪ Vous êtes garant dès la phase de prototype de la conformité aux standards
Groupe et du respect des normes client
▪ Vous réalisez les reportings Qualité projet et communiquez à votre hiérarchie les
dérives potentielles et/ou avérées.
▪ Vous participez aux revues de conception, aux analyses de risques
produit/process et à la création des instructions
de contrôles avec les sites de production
▪ Vous vous assurez de la cohérence des Plans de Surveillance (PDS) auprès des
sites et éprouvez leur application via
des audits produit/process
▪ Vous supportez les services Industrialisation & Achats dans la qualification
produit / process des fournisseurs
spécifiques aux projets (rang 2 imposés)
▪ Vous participez aux chantiers d’amélioration continue en lien direct avec les
équipes d’industrialisation, qualité et
autres services transverses

Hiérarchie :
Vous serez rattaché hiérarchiquement au Responsable Qualité Nouveaux Produits

Profils souhaités :
De formation Bac +5 technique avec cursus ou option qualité.
Expérience professionnelle en qualité dans une industrie de produit souhaitée.
Débutant accepté.

Compétences professionnelles :
▪ Connaissance des outils Qualité de résolution de problèmes (8D, QRQC, 5Why,
FTA…) et des outils d’analyses de
risques (AMDEC)
▪ Connaissances informatiques (Office 365) supérieures permettant la gestion d’un
SMQ informatique, la mise en place
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d’indicateurs / reporting automatiques.
▪ Anglais Niveau B2 minimum
Compétences sociales et méthodologiques :
• Agile et proactif dans ses démarches
▪ Esprit d’analyse et de synthèse
▪ Sens de l’initiative et force de proposition
▪ Sens du contact, communication, pédagogie

Nous vous offrons :
Un poste à durée indéterminée et la possibilité de travailler au sein d’une équipe
volontaire et dynamique, dans un
secteur d’activité aux produits et process variés.

Entretiens & sélection :
Si vous êtes à la recherche d’un nouveau challenge et pensez correspondre au
profil décrit ci-dessus, adressez, sans
tarder, votre dossier de candidature complet via la plateforme LinkedIn.
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